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Departamento Pessoal com gestao
de pessoas e RH

Pablico Alvo:
O curso Departamento Pessoal € indicado para profissionais e Estudantes da area de
Departamento de Pessoal. Além de advogados, Estagiarios em Direito, Contabilidade e
Administracéao.

Objetivo:

O objetivo do curso DP BH é promover o entendimento dos participantes nas rotinas que
envolvem o DP, observando as atualiza¢gfes da legislacdo, bem como as principais alteracoes
na Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017). Com o principal compromisso de capacitar
profissionais para executarem as tarefas da area de pessoal, além de evitar erros quando n&o
aplicada a legislacédo, acarretando penalidades identificados pela fiscalizacdo do trabalho.

Contetdo do Curso:
Reforma Trabalhista (Lei n® 13.467/2017)

O que é e quando sera implantada
Principais alteraces na legislagéo
Novas modalidades

Pontos polémicos

Oportunidades para as organizacoes

Processo de Calculo e Pagamento de horas extras:
Conceito

Percentuais minimos

Base para o calculo de horas extras

Reflexos das horas extras no DSR

Processo de Admissao:
Recrutamento e selecao
Exame médico

Carteira de trabalho
Registro de empregado
CAGED (esocial)
Contrato de trabalho
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Transferéncia de empregado

Processo de Controle de Frequéncia:

Trabalho noturno

Descanso

Apuragéo da frequéncia (eletrdnica, folhas e cartbes de ponto)
Controle de prorrogacdes de jornada

Administracdo do Banco de Horas

Descanso semanal remunerado

Jornada de trabalho

Administracéo de pessoal:
Objetivos, principais atribuicdes e estrutura.
Processo de Interrupcéo e Suspensao do Contrato de Trabalho — afastamentos e retornos

Processo de Pagamento:

Conceitos de remuneracdo fixa e variavel e mista
Conceito de média de remuneracéo e seus efeitos
Célculos de horas extras e adicionais

Rotina de calculo de pagamento

Tabela de incidéncias com as definigoes legais

Processo de Célculo e Pagamento de salério:

Prazo para pagamento dos salarios

Apresentacao das tabelas de incidéncia INSS — IRRF — FGTS

Montagem de base para incidéncia de INSS

Montagem de base de incidéncia do IRRF

Montagem de base para incidéncia do FGTS

Célculo de salario fixo e célculos de saléario variavel, contribuicdo sindical.

Processo de Férias:

Conceito

Periodo aquisitivo

Periodo concessivo

Objetivo, duracéo, direito e perda do direito
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Concesséao e pagamento
Provisdo das Férias — Conceito

Processo de Calculo e Pagamento de férias:
Calculo das férias considerando salario fixo
Célculo das férias considerando salario variavel
Abono pecuniario de 1/3

Processo do 13° salério:

Conceito

Pagamento da 12 parcela

FracOes de pagamento

Pagamento com base em salario fixo

Pagamento com base em salario variavel

Pagamento da 22 parcela e pagamento da diferenca em janeiro
Proviséo do 13° salario — Conceito

Processo de calculo e pagamento do 13°:

Célculo da 12 parcela do 13° saléario, considerando salario fixo e variavel
Célculo da 22 parcela do 13° salario, considerando salario fixo e variavel
Calculo da diferenca do 13° salario, considerando a parte variavel

Processo de Vale Transporte:

Termo de adeséo

Entrega e desconto dos vales transporte

Custos para a empresa

Fornecimento em dinheiro e uma abordagem sobre as fraudes mais comuns
Processo disciplinar — O poder diretivo do empregado — adverténcia e Suspensao disciplinar
Processo de Rescisao de Contrato de Trabalho:

Aviso prévio

Parcelas rescisorias

Justa causa

Morte de empregado

Homologacéao.
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Processo de Beneficios Previdenciarios:
Acidente de trabalho

Salario maternidade

Saléario familia

Auxilio doenca

Aposentadoria

Processo de atividades especiais — Insalubridade, Periculosidade, Estagiario, Jovem Aprendiz

Inclui: Material Didatico e Certificado

Pagamento: A vista no boleto/depdsito ou parcelado no cartdo de crédito (Visa, Master,
Credicard)

Turmas reduzidas.

Garanta ja sua inscricao!

Investimento:
02 x R$ 99,00 ou R$ 189,00 a vista

Inscricdes: (31) 3272-1149 / 9-8205-8813 (Whatsapp)

E-mail: cesar.cacatalentos@gmail.com
Site: www.cacatalentos.com
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